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INTRODUÇÃO 

 

O Relatório tem por finalidade apresentar as atividades tramitadas na área 

administrativa e demonstrar a evolução patrimonial dos recursos financeiros do 

Instituto de Previdência no mês, em consonância com a legislação em vigor, a 

transparência da gestão, atendendo a Política de Investimentos - Manual Pró-

Gestão. Também busca informar os dados sobre números de servidores ativos 

e inativos, quantitativos e qualitativos da Carteira de Investimentos, detalhando 

os ativos financeiros que a compõem. 

 

 
CONCESSÃO DE BENEFÍCIOS 

 

O Instituto de Previdência de São João da Boa Vista concedeu 03 (três) 

aposentadorias e 02 (duas) pensões, no mês de setembro. 

 

Os processos de concessão de benefícios previdenciários foram 

analisados pela Diretoria Benefícios e pelo Diretor Jurídico, garantindo assim 

que os mesmos atendam aos requisitos legais estabelecidos para sua 

concessão e pagamento. Todos os processos de concessão de benefícios foram 

analisados e aprovados pelos membros do Conselho de Administração e as 

respectivas Portarias publicadas em Jornal Oficial do Município. 

 
 
CANAIS DE ATENDIMENTO DO SÃO JOÃO PREV 
 

O Instituto de Previdência Municipal utiliza dos meios eletrônicos e 

telefônicos para o atendimento a distância, além do atendimento presencial ao 

público em geral, sejam beneficiários, fornecedores, instituições financeiras e 

demais públicos.  
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Uma série de procedimentos e ações foram implementadas para reduzir 

a necessidade de atendimentos presenciais na sede da instituição.  

 

Para agilizar o atendimento ao servidor ativo, foi implementado o 

agendamento prévio. Nesse procedimento o servidor procura o IPSJBV para 

averbação do tempo de contribuição, assim como para contagem de tempo para 

a aposentadoria, além dos casos do pedido de aposentadoria. No mês de 

setembro a Diretoria de Benefícios realizou 25 atendimentos neste segmento. 

 

 O atendimento via telefone, WhatsApp, e-mail e ouvidoria, busca 

preservar os aposentados e pensionistas, para um atendimento e retorno 

imediato. Assim como, nas solicitações de carta margem para consignação de 

empréstimo junto as instituições financeiras, tendo ocorrido 65 emissões de carta 

no mês. 

 

O Recadastramento é realizado presencialmente pelo servidor 

aposentado na sede do Instituto de Previdência, ou através de procuração, 

quando o aposentado é de outra localidade ou impossibilitado de se locomover. 

 
Para garantir a participação e a qualidade dos serviços (em observância 

aos princípios constitucionais), o São João Prev oferece a sua Ouvidoria. Este 

canal permite que segurados e servidores apresentem reclamações, críticas, 

elogios, sugestões e pedidos de informação, contribuindo para o 

aperfeiçoamento institucional e a transparência. A identificação é opcional, com 

sigilo assegurado. 

 
 
SERVIDORES 

 

Quadro com total de servidores ativos e inativos por plano Financeiro e 

Previdenciário e por entes: Prefeitura Municipal, UNIFAE, Câmara Municipal e 

IPSJBV no mês de setembro. 
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CONFRONTO ENTRE RECEITAS E DESPESAS MENSAL 
 
1 – Plano Financeiro 

 

As contribuições previdenciárias (patronal e servidor) do Plano Financeiro, 

foram repassadas ao Instituto de Previdência de forma, sem nenhum registro de 

inadimplência pelas entidades: Prefeitura Municipal de São João da Boa Vista, 

Centro Universitário - UNIFAE e Câmara Municipal.  

 

SERVIDORES PREFEITURA CÂMARA UNIFAE IPSJBV TOTAL

APOSENTADOS 453 3 26 0 482

PENSIONISTAS 100 3 5 0 108

TOTAL - INATIVOS 553 6 31 0 590

ATIVOS 927 2 104 5 1.038

SERVIDORES PREFEITURA CÂMARA UNIFAE IPSJBV TOTAL

APOSENTADOS 470 1 37 0 508

PENSIONISTAS 104 0 6 0 110

TOTAL - INATIVOS 574 1 43 0 618

ATIVOS 1.051 7 164 4 1.226

SERVIDORES PREFEITURA CÂMARA UNIFAE IPSJBV TOTAL

APOSENTADOS 923 4 63 0 990

PENSIONISTAS 204 3 11 0 218

TOTAL - INATIVOS 1.127 7 74 0 1.208

ATIVOS 1.978 9 268 9 2.264

QUADRO DE SERVIDORES ATIVOS, APOSENTADOS E PENSIONISTAS EM  30/09/2025

PLANO FINANCEIRO 

PLANO PREVIDENCIÁRIO

TOTAL GERAL - PLANOS FINANCEIRO E PREVIDENCIÁRIO
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A Lei Municipal 4.574, de 05 de novembro de 2019, estabelece o plano de 

amortização do déficit financeiro do Plano Financeiro municipal, determinando 

repasses mensais para essa finalidade.  

 

Com a aprovação da Lei Complementar nº 5.531, de 16 de setembro de 

2025, foi estabelecida nova data corte para os Planos Financeiro e 

Previdenciário do Instituto de Previdência. Assim, os servidores admitidos e 

aposentados até 31/12/2015, serão do plano em repartição simples (Plano 

Financeiro), enquanto os admitidos e aposentados a partir de 01/01/2016, 

pertencerão ao plano capitalizado (Previdenciário). 

 

O quadro abaixo demonstra as receitas orçamentárias arrecadas e 

despesas orçamentárias ocorridas com a nova segregação de massas, realizada 

no mês de setembro, conforme determinado em lei. 

 

 
 

 
 

A Lei supramencionada permitiu também a reversão da reserva vinculada 

à taxa de administração para os entes municipais que contribuíram para sua 

formação financeira. Em decorrência disso, a insuficiência financeira apurada no 

ENTE CONTRIBUIÇÕES 
INATIVOS

CONTRIBUIÇÕES 
ATIVOS

CONTRIBUIÇÕES 
RPV+PRECATÓRIO

COMPREV PARCELAMENTO INSUFICIÊNCIA 
FINANCEIRA

TOTAL

PREFEITURA 73.784,30 1.260.878,30 68.378,93 204.775,34 0,00 -2.143.629,58 1.607.816,87

UNIFAE 21.406,71 275.358,44 0,00 15.575,42 0,00 -60.035,83 312.340,57

CÂMARA 4.004,24 9.174,14 0,00 2.027,36 0,00 -38.418,42 15.205,74

INSTITUTO 0,00 5.313,32 0,00 0,00 0,00 0,00 5.313,32

TOTAL 99.195,25 1.550.724,20 68.378,93 222.378,12 0,00 -2.242.083,83 1.940.676,50

RECEITA - PLANO FINANCEIRO - 09/2025

ENTE APOSENTADOS PENSIONISTAS TAXA DE 
ADMINISTRAÇÃO

PRECATÓRIOS RPVs TOTAL

PREFEITURA 3.175.122,50 411.594,03 131.652,85 33.077,07 0,00 3.751.446,45

UNIFAE 292.844,15 53.838,51 25.693,74 0,00 0,00 372.376,40

CÂMARA 53.073,98 0,00 550,18 0,00 0,00 53.624,16

TOTAL 3.521.040,63 465.432,54 157.896,77 33.077,07 0,00 4.177.447,01

DESPESA - PLANO FINANCEIRO - 09/2025
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mês de setembro junto à Prefeitura, UNIFAE e Câmara foi repassada por meio 

da taxa de administração. Esse remanejamento de recursos será realizado até 

a total liquidação do montante correspondente para cada entidade, conforme 

detalhado no quadro a seguir. 

 

 A tabela abaixo demonstra a parte correspondente para cada ente, 

deduzindo os valores utilizados no mês.  

 

 
 

 
2 – Plano Previdenciário 

 

As contribuições previdenciárias (patronal e servidor) do Plano 

Previdenciário, foram regularmente repassadas ao Instituto de Previdência, sem 

qualquer registro de inadimplência por parte das entidades Prefeitura Municipal 

de São João da Boa Vista, Centro Universitário - UNIFAE e Câmara Municipal. 

 

Apresentam-se a seguir os dados referentes às receitas orçamentárias 

arrecadadas e às despesas orçamentárias realizadas no mês de setembro, do 

plano em regime de capitalização. 

 

ENTE SALDO INICIAL set/25 SALDO FINAL

PREFEITURA 9.607.231,12 -2.143.629,58 7.463.601,54

UNIFAE 2.279.829,15 -60.035,83 2.219.793,32

CÂMARA 55.017,45 -38.418,42 16.599,03

IPSJBV 57.922,28 0,00 57.922,28

TOTAL 12.000.000,00 -2.242.083,83 9.757.916,17

RESERVA DA TAXA DE ADMINISTRAÇÃO UTILIZADA ATÉ 30/09/2025
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No Plano Previdenciário, quando a insuficiência financeira é identificada, 

o Instituto de Previdência mantêm as informações em acervo digital, para 

posterior envio de notificações oficiais para cobrança dos entes. A Prefeitura 

Municipal e a Câmara Municipal justificam que, o não repasse segue amparado 

no caput do art. 15, da Lei Complementar nº 4.574, de 05 de novembro de 2019 

(lei de custeio em vigor).  

 

Até o momento constata-se superávit no Plano Previdenciário da UNIFAE. 

Tal resultado decorre do volume de arrecadação das contribuições dos 

servidores ativos, quando comparado ao montante destinado ao pagamento de 

aposentados e pensionistas. 

 

Em relação à esta questão, por recomendação do TCE/SP na análise das 

contas do exercício de 2021 foi encaminhado um estudo de anteprojeto de lei ao 

Executivo e que tramitou no Legislativo para adequar este dispositivo (art. 15) da 

lei de custeio ao estabelecido tanto nas normas federais, quanto na Constituição 

Federal que regulamentam a matéria.  

ENTE CONTRIBUIÇÕES 
INATIVOS

CONTRIBUIÇÕES 
ATIVOS

CONTRIBUIÇÕES 
RPV+PRECATÓRIO

COMPREV INSUFICIÊNCIA 
FINANCEIRA

TOTAL

PREFEITURA 93.502,50 1.775.427,24 1.364,12 223.445,14 -2.182.723,95 2.093.739,00

UNIFAE 8.265,07 533.562,41 0,00 15.160,66 0,00 556.988,14

CÂMARA 2.443,57 12.455,51 0,00 4.912,93 -15.158,85 19.812,01

INSTITUTO 0,00 9.040,38 0,00 0,00 0,00 9.040,38

TOTAL 104.211,14 2.330.485,54 1.364,12 243.518,73 -2.197.882,80 2.679.579,53

RECEITA - PLANO PREVIDENCIÁRIO - 09/2025

ENTE APOSENTADOS PENSIONISTAS TAXA DE 
ADMINISTRAÇÃO

PRECATÓRIOS RPVs TOTAL

PREFEITURA 3.616.480,52 485.675,64 174.306,79 0,00 0,00 4.276.462,95

UNIFAE 250.668,89 41.581,41 46.911,75 0,00 0,00 339.162,05

CÂMARA 33.768,90 0,00 1.201,96 0,00 0,00 34.970,86

TOTAL 3.900.918,31 527.257,05 222.420,50 0,00 0,00 4.650.595,86

DESPESA - PLANO PREVIDENCIÁRIO - 09/2025
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Porém, o Legislativo na ocasião, negou seguimento ao debate e 

tramitação do projeto por sua Comissão de Redação e Justiça sob justificativa 

simplista de que deveria ser devolvido ao Executivo para reestudo. 

 

A atual gestão de 2025 está dedicada a buscar soluções para a questão 

atuarial. Por meio de estudos técnicos e do diálogo com o Poder Executivo, a 

meta é encontrar um caminho que esteja em conformidade com a legislação em 

vigor e, ao mesmo tempo, atenda aos entendimentos dos órgãos fiscalizadores, 

promovendo a melhor adequação da situação financeira do São João Prev. 

 

 

3 –Taxa de Administração 
 

A Lei Complementar nº 4.574, de 5 de novembro de 2019, com suas 

alterações, definiu o percentual e o método para cálculo da Taxa de 

Administração, determinando que mensalmente os Planos Financeiro e 

Previdenciário repassem o valor apurado, individualmente contabilizado, para 

custear as despesas correntes e de capital necessárias ao funcionamento do 

IPSJBV. 

 
Conforme a Portaria nº 19.451, de 18 de agosto de 2020, os percentuais 

variam de acordo com o porte do RPPS, segundo o Indicador de Situação 

Previdenciária (ISP): 2% para estados/DF, 2,4% para municípios de grande 

porte, 3% para municípios de médio porte e 3,6% para municípios de pequeno 

porte. 

 
A portaria autoriza um acréscimo de 20% sobre esses percentuais para 

cobrir despesas exclusivas com a certificação institucional no Pró-Gestão RPPS 

e a certificação profissional de dirigentes e conselheiros. 

 

A Lei Complementar nº 5.008, de 4 de maio de 2022, fixou o percentual 

de 3%, que, somado ao acréscimo do Pró-Gestão, resulta em 3,6% repassados 
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pelos planos como receita para custear as despesas gerais da Taxa de 

Administração do São João Prev. 

 
Os recursos da Taxa de Administração, provenientes dos planos 

Financeiro e Previdenciário, são destinados à manutenção do Instituto de 

Previdência, incluindo folha de pagamento dos servidores, manutenção predial 

e veicular, consumo de água, esgoto e energia elétrica, serviços contratados, 

mão de obra especializada, aquisição de materiais de escritório, produtos de 

limpeza e demais despesas correlatas. 

 
Nos quadros abaixo, segue demonstrados os valores para os repasses 

durante o exercício de 2025, montante aportado no mês de setembro como 

Receita da Taxa de Administração, bem como, as referidas despesas ocorridas 

no mês.  

 
A sobra do mês incorpora-se ao Patrimônio investido e capitalizado do 

Instituto de Previdência. 

 

 

RECEITA - TAXA DE ADMINISTRAÇÃO

PLANO PREVIDENCIÁRIO

222.420,50

TOTAL

380.317,27

PLANO FINANCEIRO

157.896,77

VALOR

90.063,07

11.788,54

4.199,16

63,15

0,00

6.132,34

23.090,18

1.361,21

19.849,75

1.200,00

0,00

32.137,69

189.885,09

DESPESAS EXTRAORÇAMENTÁRIAS - RETENÇÕES PAGAS

SENTENÇAS JUDICIAIS-INDENIZAÇÕES/RESTITUIÇÕES

EQUIPAMENTO PERMANENTE

TOTAL

DESPESA - TAXA DE ADMINISTRAÇÃO - 09/2025

OBRIGAÇÕES TRIBUTÁRIAS - PASEP / TAXA ILUMINAÇÃO

FOLHA ATIVOS INSTITUTO

CONTRIBUIÇÕES IPSJBV / RGPS

MATERIAL DE CONSUMO

CONSULTORIA

SERVIÇO PESSOA FÍSICA

SERVIÇO PESSOA JURÍDICA

SERVIÇO TI

PASSAGENS, DESPESAS COM LOCOMOÇÃO E DIÁRIAS

DESCRIÇÃO
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CONFRONTO ENTRE RECEITAS E DESPESAS DE JANEIRO À SETEMBRO 
DE 2025. 
 

1 – Plano Financeiro 
 

 
 

 
 
 Conforme descrito no tópico anterior e evidenciado no quadro 

apresentado, a Prefeitura Municipal, a UNIFAE e a Câmara Municipal utilizaram 

recursos provenientes do excedente da taxa de administração para suprir a 

insuficiência financeira apurada no mês de setembro no âmbito do Plano 

Financeiro. Tal procedimento está em conformidade com as disposições 

estabelecidas pela Lei Complementar nº 5.531/2025, que regula a utilização 

desses recursos para garantir o equilíbrio financeiro do Plano. 

 
 
 
 
 
 

ENTE CONTRIBUIÇÕES 
INATIVOS

CONTRIBUIÇÕES 
ATIVOS

CONTRIBUIÇÕES 
RPV+PRECATÓRIO

COMPREV  TX. ADM. 
UTLIZADA

INSUFICIÊNCIA 
FINANCEIRA

TOTAL

PREFEITURA 884.660,00 11.277.884,99 320.208,76 7.121.842,56 2.143.629,58 30.119.607,88 51.867.833,77

UNIFAE 135.568,62 2.272.449,49 12.985,79 635.193,98 60.035,83 894.295,10 4.010.528,81

CÂMARA 26.085,65 55.212,73 0,00 50.486,56 38.418,42 330.907,39 501.110,75

INSTITUTO 0,00 58.148,76 0,00 0,00 0,00 0,00 58.148,76

TOTAL 1.046.314,27 13.663.695,97 333.194,55 7.807.523,10 2.242.083,83 31.344.810,37 56.437.622,09

RECEITA - PLANO FINANCEIRO - de 01 até 09/2025

ENTE APOSENTADOS PENSIONISTAS TAXA DE 
ADMINISTRAÇÃO

PRECATÓRIOS RPVs TOTAL

PREFEITURA 44.869.242,99 5.312.804,07 1.184.875,65 264.616,56 236.294,50 51.867.833,77

UNIFAE 2.994.719,34 686.584,15 231.243,66 0,00 0,00 3.912.547,15

CÂMARA 303.600,11 192.559,02 4.951,62 0,00 0,00 501.110,75

TOTAL 48.167.562,44 6.191.947,24 1.421.070,93 264.616,56 236.294,50 56.281.491,67

DESPESA - PLANO FINANCEIRO - de 01 até 09/2025

A
ss

in
ad

o 
po

r 
2 

pe
ss

oa
s:

  E
D

N
É

IA
 R

ID
O

LF
I e

 S
E

R
G

IO
 V

E
N

IC
IO

 D
R

A
G

A
O

P
ar

a 
ve

rif
ic

ar
 a

 v
al

id
ad

e 
da

s 
as

si
na

tu
ra

s,
 a

ce
ss

e 
ht

tp
s:

//s
ao

jo
ao

pr
ev

.1
do

c.
co

m
.b

r/
ve

rif
ic

ac
ao

/C
77

8-
9C

54
-B

5A
0-

C
58

3 
e 

in
fo

rm
e 

o 
có

di
go

 C
77

8-
9C

54
-B

5A
0-

C
58

3



INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA DOS SERVIDORES PÚBLICOS 
DO MUNICÍPIO DE SÃO JOÃO DA BOA VISTA 

CNPJ 05.774.894/0001-90 
 
 

  10 
Rua Senador Saraiva, 136, Centro – 13.870-020 – São João da Boa Vista – SP 

(19) 3633-6268 / 3631 5546 

2 – Plano Previdenciário 
 

 
 

 
 
 Importante registrar que, em conformidade com o disposto na Lei 

Complementar nº 5.531, de 16 de setembro de 2025, a Prefeitura Municipal 

efetuará o repasse, a título de aporte, do valor equivalente ao imposto de renda 

até o dia 20 do mês subsequente, pelo período de cinco anos. Para a 

competência de setembro de 2025, o aporte está estimado em R$ 2.135.595,22. 

Essa medida visa garantir a capitalização contínua e sustentável do Plano 

Previdenciário, em atendimento às exigências legais estabelecidas. 
 
 
 
 
 
 
 
 

ENTE CONTRIBUIÇÕES 
INATIVOS

CONTRIBUIÇÕES 
ATIVOS

CONTRIBUIÇÕES 
RPV+PRECATÓRIO

COMPREV INSUFICIÊNCIA 
FINANCEIRA

TOTAL

PREFEITURA 310.890,44 15.529.842,93 56.498,42 2.036.405,23 -3.131.932,51 17.933.637,02

UNIFAE 71.086,57 4.332.492,63 0,00 135.065,56 0,00 4.538.644,76

CÂMARA 15.585,98 116.252,79 0,00 43.769,03 -98.256,93 175.607,80

INSTITUTO 0,00 80.225,26 0,00 0,00 0,00 80.225,26

TOTAL 397.562,99 20.058.813,61 56.498,42 2.215.239,82 -3.230.189,44 22.728.114,84

RECEITA - PLANO PREVIDENCIÁRIO - de 01 até 09/2025

ENTE APOSENTADOS PENSIONISTAS TAXA DE 
ADMINISTRAÇÃO

PRECATÓRIOS RPVs TOTAL

PREFEITURA 17.176.177,01 3.012.167,61 1.568.761,11 0,00 0,00 21.757.105,73

UNIFAE 1.705.119,79 175.549,68 422.205,75 0,00 0,00 2.302.875,22

CÂMARA 287.482,81 0,00 10.817,64 0,00 0,00 298.300,45

TOTAL 19.168.779,61 3.187.717,29 2.001.784,50 0,00 0,00 24.358.281,40

DESPESA - PLANO PREVIDENCIÁRIO - de 01 até 09/2025
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3 –Taxa de Administração 
 

 
 

 
 
 Em relação à taxa de administração, informa-se que, da reserva 

acumulada de aproximadamente R$ 14 milhões, a parcela de R$ 12 milhões foi 

distribuída proporcionalmente entre a Prefeitura Municipal, a Câmara Municipal 

e a UNIFAE para utilização, em conformidade com a nova lei de segregação de 

massas. 

 

No mês em questão, foi utilizado o montante de R$ 2.242.083,83, 

distribuído da seguinte forma: 

ENTE SETEMBRO/2025 

PREFEITURA -2.143.629,58 

UNIFAE -60.035,83 

CÂMARA -38.418,42 

TOTAL -2.242.083,83 

 

PLANO FINANCEIRO PLANO PREVIDENCIÁRIO TOTAL

1.421.070,93 2.001.784,50 3.422.855,43

RECEITA - TAXA DE ADMINISTRAÇÃO - de 01 até 09/2025

VALOR

933.586,58

109.245,69

21.807,64

6.802,40

51.100,00

51.547,81

238.565,51

11.998,05

194.673,44

10.176,98

4.446,00

307.283,51

1.941.233,61

SERVIÇO TI

OBRIGAÇÕES TRIBUTÁRIAS - PASEP / TAXA ILUMINAÇÃO

SENTENÇAS JUDICIAIS-INDENIZAÇÕES/RESTITUIÇÕES

EQUIPAMENTO PERMANENTE

DESPESAS EXTRAORÇAMENTÁRIAS - RETENÇÕES PAGAS

TOTAL

CONTRIBUIÇÕES IPSJBV / RGPS

MATERIAL DE CONSUMO

PASSAGENS, DESPESAS COM LOCOMOÇÃO E DIÁRIAS

CONSULTORIA

SERVIÇO PESSOA FÍSICA

SERVIÇO PESSOA JURÍDICA

DESCRIÇÃO

FOLHA ATIVOS INSTITUTO

DESPESA - TAXA DE ADMINISTRAÇÃO - de 01 até 09/2025
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SUPERINTENDÊNCIA 
 
1 - Investimentos 

 
Com o objetivo de promover a transparência, apresentamos as atividades 

e decisões do Comitê de Investimento.  

 
Segue um breve relato da 16ª reunião ordinária do Comitê de 

Investimentos, ocorrida no dia 09/09/2025: 
 

 Acompanhamento dos Investimentos - Em agosto a carteira do Instituto 

obteve um rendimento positivo de R$ 1.984.975,70; com patrimônio de R$ 

238.900.782,55. Houve uma redução do patrimônio devido ao resgate de R$ 

4.265.161,53 do Fundo de Oscilação de Risco para pagamento de benefícios da 

parte correspondente à Prefeitura Municial, com o compromisso da reposição 

em até 30 dias, conforme disposto em lei. 

 

Os ativos de setembro, demonstraram uma rentabilidade positiva de R$ 

314.190,50, com um Patrimônio de R$ 244.306.973,82, até a data da reunião. 

 

 Movimentação dos Investimentos - Decisão de resgate total do fundo 

BRADESCO FIA IBOVESPA PLUS (37 cotistas e patrimônio reduzido de R$ 

106.612.676,07) devido à volatilidade do mercado. Realocando os recursos no 

fundo BRADESCO FI RF REFERENCIADO DI, com melhor desempenho, 

liquidez D+0 e 739 cotistas. 

 

 Sugestão de compra futura de aproximadamente R$ 10 milhões em NTN-

F para 2027, a ser discutida nas próximas reuniões. 

 

 Análise da Carteira – O Conselho Fiscal abordou na ata do dia 31/07/2025 

o fundo ICATU VANGUARDA DIVIDENDOS, com deságio acumulado próximo 

a R$ 4,2 milhões. O Comitê tomou ciência e decidiu aguardar a análise das 
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contas de 2024 pelo Tribunal de Contas, para tomada de decisão sobre o fundo 

em questão. 

 

 Materiais para Análise do Comitê: 

 Convite do distribuidor O PATRIARCA para visita às gestoras MOS 

CAPITAL, DAYCOVAL ASSET e PRÓPRIO CAPITAL, os membros deliberaram 

para retomar as visitas no próximo exercício. 

 

 Avaliação das taxas das Letras Financeiras e CDBs ofertadas pelo Banco 

Mercantil, o Comitê decidiu pelo não aporte recursos. 

 

 Material sobre fundo ITAÚ KINEA CRÉDITO PRIVADO, o fundo possui 

pouco tempo de existência e há cobrança de taxa performance. Comitê decidiu 

não seguir com o credenciamento. 

 

 Carta macroeconômica da Genial Investimentos compartilhada, 

subsidiando as decisões com cenários domésticos e externos atualizados. 

 

 Credenciamento de Instituições Financeiras e Fundos - Os processos de 

credenciamento dos gestores, custodiante, administradores e distribuidores: 

ITAÚ UNIBANCO ASSET MANAGEMENT, Banco J Safra, Banco Safra, Safra 

Serviços de Administração Fiduciária, Okus Capital, Empire Capital, e fundo 

ITAÚ INSTITUCIONAL ALOCAÇÃO DINÂMICA FIC RENDA FIXA, foram 

devidamente analisados e homologados pelo Comitê de Investimentos, além de 

terem passado pela análise e aprovação do Conselho Administrativo. Estando 

vigentes pelo período de dois anos. 

 
A seguir um breve relato da 17ª reunião ordinária do Comitê de 

Investimentos, ocorrida no dia 29/09/2025: 
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 Apresentou-se o relatório de performance da carteira em setembro e em 

consulta a plataforma Atlas, confirmou-se um retorno consolidado de R$ 

1.393.771,01 e patrimônio de R$ 245.386.554,33. 

 

 Houve a recomendação para compra de títulos públicos NTN-F com 

vencimentos em 2031 (R$ 6 milhões) e 2033 (R$ 5 milhões), fundos estes para 

resgate dos fundos BB PREV PERFIL e BRADESCO DI PREMIUM. O Comitê 

adiou a decisão para futuras reuniões, aguardando atualização dos valores da 

folha (com a nova segregação), o aporte da Prefeitura, o atestado de 

compatibilidade atuarial e parecer da consultoria. 

 

 Foram encaminhados para o Comitê o relatório macroeconômico de 

setembro (LDB) e a análise econômica da BTG Pactual para avaliação. 

 

 O Comitê analisou e aprovou por unanimidade o Relatório 

Administrativo/Financeiro de agosto. O parecer seguiu anexado à ata. 

 

 A Diretora recebeu e compartilhou um e-book da LEMA Consultoria sobre 

o uso do ChatGPT no Comitê, que sugere a aplicação da inteligência artificial 

para melhorar a elaboração de pareceres, atas e análises, aumentando a 

produtividade e a qualidade dos documentos. 

 
 
2– Demais assuntos administrativos 

 

Arrecadação proveniente da Compensação Previdenciária entre 
Regimes (COMPREV) - O Superintendente comunicou aos Conselhos 

Administrativo, Fiscal e ao Comitê de Investimentos que o São João Prev 

recebeu o montante de R$ 465.896,85 referente ao repasse da COMPREV. 

Desse total, R$ 222.378,12 correspondem ao Plano Financeiro, enquanto R$ 

243.518,73 referem-se ao Plano Previdenciário. 
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Certificação dos Membros do Conselho Fiscal – O Superintendente 

informou ao colegiado que os membros Fabrício Everton Mariano da Silva 

Aldighieri, Rosinea de Fátima F. Valentim Gomes e Sônia Kátia da Silva Ozório 

Sabia realizaram e foram aprovados na prova de certificação pela plataforma 

TOTUM. 

 

Essa certificação representa um importante marco para o São João Prev, 

pois assegura que os conselheiros possuem o conhecimento técnico e a 

qualificação necessária para desempenhar suas funções com excelência e rigor. 

O cumprimento dos requisitos estabelecidos pelo MPS fortalece a governança 

institucional, aumenta a transparência e contribui para a correta fiscalização das 

atividades do Instituto, elevando a confiança dos participantes e demais 

interessados. 

 

Ressalta-se que ainda há membros do Conselho Fiscal e do Conselho 

Administrativo que precisam se certificar, sendo o prazo final para a conclusão 

em 31/10/2025. Cumprir esse prazo é fundamental para garantir a plena 

conformidade do Conselho com as exigências legais e manter a qualidade 

técnica e a governança do Instituto. 

 

Desta forma, o grupo de colegiados estarão plenamente habilitados para 

atuar com maior segurança, responsabilidade e profissionalismo, garantindo o 

alinhamento às melhores práticas de gestão pública e previdenciária. 

 

Sistema para Consignados e Convênios – Nas reuniões com os 

membros dos colegiados, o Superintendente informou que a implantação do 

software CONSIGNET está em andamento no IPSJBV. Citando que a empresa 

estabeleceu contato com os bancos credenciados com o São João Prev e está 

realizando a parametrização do layout com a FourInfo, empresa contratada na 

concessão do software da folha de pagamento. Esta etapa é fundamental para 

garantir a integração eficiente entre os sistemas, assegurando o correto 

gerenciamento da margem consignável e dos descontos facultativos em folha. O 
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projeto avança conforme o planejado, visando a modernização e maior 

segurança nos processos internos. 

 
Piso do Magistério aos Professores Paritários – Durante as reuniões 

ordinárias, o Superintendente apresentou aos Conselhos e ao Comitê a 

demanda encaminhada pelo Sindicato Municipal, que solicitou a aplicação da 

decisão judicial movido pelo Sindicato a favor dos professores da ativa, visando 

estender aos aposentados paritários. Garantindo ao professor aposentado o 

pagamento dos reflexos do Piso Nacional do Magistério referente ao período de 

janeiro a setembro de 2023, ou seja, nove meses. 

 

A Diretoria jurídica do Instituto analisou o caso e emitiu parecer favorável 

ao pagamento desses reflexos aos professores aposentados paritários, 

reconhecendo o direito garantido pela sentença judicial e a necessidade de 

cumprir a decisão para assegurar justiça e equidade aos beneficiários. 

 

Considerando o impacto financeiro dessa obrigação, foi realizado o 

levantamento dos segurados abrangidos pela decisão, bem como para apurar 

os valores individuais e o montante total distribuído pelos planos (Financeiro e 

previdenciário). Essa medida é essencial para garantir o correto 

dimensionamento dos recursos necessários e organizar a execução financeira. 

 

Importante destacar que, para os servidores vinculados ao Plano 

Financeiro, o repasse dos valores dependerá da transferência de recursos da 

Prefeitura, o que reforça a necessidade dessa apuração prévia para viabilizar os 

desembolsos de forma adequada e transparente. 

 

Utilização do Fundo de Oscilação de Risco - Em 29 de agosto de 2025, 

o Superintendente recebeu o ofício nº 48/2025, encaminhado pelo Prefeito 

Municipal. O documento solicitava a utilização do Fundo de Oscilação de Risco 

para custear a insuficiência financeira apurada para repasse do Executivo, a qual 

seria destinada ao pagamento dos aposentados e pensionistas da competência 
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de agosto do Plano Financeiro. Justificando que devido à indisponibilidade 

financeira, a Prefeitura não dispunha de recursos para realizar o repasse no valor 

de R$ 4.265.161,53. 

 

Vale ressaltar que a criação do Fundo de Oscilação de Risco tem 

exatamente esse propósito: garantir o pagamento ininterrupto dos benefícios em 

situações emergenciais. No entanto, o ente municipal que fizer uso do recurso, 

deve impreterivelmente devolvê-lo no prazo máximo de trinta dias corridos, 

conforme a legislação vigente. 

 

Cumprindo essa determinação, a Prefeitura realizou a devolução da 

quantia utilizada para os cofres do Instituto em 29 de setembro de 2025, 

recompondo assim o saldo do Fundo de Oscilação de Risco. 

 

Projetos de Lei para Reajuste de Gratificação – O Superintendente 

informou aos membros do Comitê sobre o envio do Projeto de Lei Complementar 

nº 104/2025 ao Legislativo, que propunha o reajuste dos valores referentes ao 

jeton do Agente de Contratações Públicas e sua Equipe de Apoio. Além disso, o 

projeto contemplou a revisão das gratificações atribuídas ao Gestor e ao Fiscal 

de Contratos. Essa iniciativa visa adequar as remunerações às demandas atuais 

do Instituto, valorizando os profissionais envolvidos e reforçando a eficiência na 

gestão e fiscalização dos contratos públicos. 

 

Projeto de Lei para a Prova de Vida – Outra iniciativa da diretoria no 

mês, foi o encaminhamento do Projeto de Lei Complementar nº 106/2025 

relacionado à prova de vida para os beneficiários da previdência pública. Que 

visa introduzir a prova de vida on-line por meio do reconhecimento facial, o 

projeto busca garantir mais agilidade, segurança e comodidade aos segurados, 

especialmente àqueles que têm familiaridade com tecnologias digitais. Essa 

inovação permitirá a realização do procedimento sem necessidade de 

deslocamento, simplificando o acesso aos benefícios e reduzindo a burocracia. 
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Ao mesmo tempo, o projeto apresenta uma abordagem inclusiva e 

responsável ao prever a manutenção da prova de vida por visita domiciliar para 

os segurados que enfrentam dificuldades de locomoção ou condições de saúde 

que impeçam o comparecimento presencial. Essa alternativa assegura que os 

beneficiários em situação de vulnerabilidade não sejam prejudicados, 

preservando o direito ao benefício sem comprometimento de seu bem-estar. 

 

Em suma, o Projeto de Lei Complementar nº 106/2025 demonstra um 

compromisso com a modernização do sistema previdenciário, integrando 

tecnologia e atendimento humanizado, alinhado às melhores práticas de 

governança pública e aos princípios da justiça social. Sua aprovação será um 

marco importante para a melhoria da relação entre a autarquia previdenciária e 

seus segurados, refletindo uma gestão pública mais eficiente, acessível e justa. 

 

Nova Segregação de Massas - O Superintendente comunicou aos 

membros do Comitê que o projeto de lei sobre a nova segregação de massas, 

após passar por revisão do Sindicato Municipal e receber parecer solicitado pela 

comissão da Câmara Municipal, foi aprovado pelo Legislativo, transformando-se 

na Lei Complementar nº 5.531, de 16/09/2025. O projeto propõe a seguinte 

divisão: o Plano Financeiro incluirá aposentados, dependentes e pensionistas 

até 31/12/2015, além dos servidores ativos; enquanto o Plano Previdenciário 

englobará aposentados, dependentes e pensionistas a partir de 01/01/2016, 

também contemplando os servidores ativos. 

 

Além da segregação, o projeto prevê o repasse mensal de aportes pelo 

período de cinco anos, destinados exclusivamente à capitalização do Plano 

Previdenciário, em valor equivalente ao imposto de renda. Estabeleceu-se ainda 

que, o excedente de R$ 2 milhões, apurado da taxa de administração ao final de 

cada exercício, seja transferido para um dos planos — Financeiro ou 

Previdenciário — conforme decisão do Conselho Administrativo, 

preferencialmente em reunião a ser realizada em janeiro do ano seguinte. 
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Embora o Conselho Administrativo tenha aprovado na reunião 

extraordinária realizada em 19/08/2025 a transferência de R$ 12 milhões 

provenientes da reserva da taxa de administração para o pagamento dos 

benefícios dos segurados vinculados ao Plano Financeiro, houve necessidade 

de esclarecimentos adicionais junto ao Prefeito Municipal. Onde em reunião 

posterior, ocorrida entre a Diretoria Executiva do São João Prev e o Chefe do 

Executivo, foi explicado que essa reserva é fruto dos repasses mensais 

realizados não apenas pela Prefeitura, mas também pela UNIFAE e pela Câmara 

Municipal, o que reforça a legitimidade e a pluralidade das fontes que compõem 

esse montante. Dessa forma, compreendeu-se que, para manter a equidade e a 

transparência na gestão dos recursos, seria adequado que todos os entes 

envolvidos façam uso proporcional da reserva da taxa de administração. Essa 

importante adaptação no uso dos recursos foi preparada e ratificada pelo 

Conselho Administrativo, garantindo maior equilíbrio e sustentabilidade 

financeira ao Instituto. 

 

Importante registrar que o Superintendente convocou os chefes e 

diretores dos setores de Contabilidade, Finanças e Recursos Humanos da 

Prefeitura Municipal, da Câmara Municipal e da UNIFAE para uma reunião 

realizada em 18/09/2025. O objetivo do encontro foi discutir a implantação da 

data de corte referente à nova segregação de massas, em estrita consonância 

com o que dispõe a Lei Complementar nº 5.531/2025, a qual determina a 

execução da referida segregação a partir de 1º de setembro de 2025, conforme 

expresso no Artigo 5º dessa lei. Essa reunião reforçou o compromisso das 

entidades envolvidas em garantir a correta adequação dos procedimentos 

administrativos e financeiros às novas disposições legais. 

 

ANÁLISE DOS INVESTIMENTOS 
 
1 – Cenário Econômico 
 

O cenário macroeconômico em setembro de 2025 é marcado por uma 

desaceleração gradual da atividade econômica brasileira, resultado da 
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persistência da política monetária contracionista, mas com alguns vetores de 

sustentação. A nível global, a cautela prevalece, influenciada pela política 

monetária e pelas tensões comerciais. 

 

Cenário Macroeconômico Brasileiro 
O Brasil em setembro de 2025 apresenta um quadro de moderação em 

seu crescimento. 

 

 Atividade Econômica e PIB 
As projeções de crescimento do PIB para 2025 se situam em torno de 

2,1% a 2,3% (variando entre as estimativas da Fazenda, Ipea, XP e Daycoval). 

Essa previsão reflete a resposta da economia à política monetária mais 

contracionista adotada no ano anterior e que ainda surte efeito, levando a um 

desaquecimento nos mercados de crédito e trabalho. 

 

 Desaceleração da Demanda Doméstica: O crescimento perde fôlego, 

com a política de juros altos impactando principalmente setores mais cíclicos 

como indústria e serviços. 

 

 Fatores de Sustentação: Apesar da moderação, vetores como o 

agronegócio (com potencial para crescer acima de 5%) e impulsos de renda 

(como pagamentos de precatórios e aumento na concessão de crédito 

consignado) tendem a evitar uma desaceleração mais acentuada. 

 
 Inflação e Juros (Selic) 

O combate à inflação continua no centro das decisões. 

 Inflação: Observa-se uma queda recente na inflação (o IPCA tem sido 

revisto para patamares em torno de 4,6% a 4,9% para o final de 2025). Essa 

melhora está concentrada, em parte, em itens voláteis, mas o movimento de 

desinflação tem permitido que as projeções para 2025 se situem mais próximas 

da meta. Espera-se uma desaceleração mais pronunciada nos preços de 

alimentos, o que impacta o INPC. 
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 Taxa Selic: A Taxa Selic se mantém em patamar elevado, embora o 

Banco Central já tenha sinalizado o fim do ciclo de alta. O mercado, no entanto, 

projeta que o início da flexibilização monetária (cortes de juros) deve ocorrer de 

forma cautelosa, e as projeções para o final de 2025 variam, com alguns 

analistas estimando que a taxa pode chegar a 15% a.a. e outros projetando um 

ciclo de cortes graduais a partir de janeiro, com a taxa atingindo 12,00% no final 

do ciclo. A permanência do juro em nível alto visa garantir a convergência da 

inflação para a meta em um horizonte mais longo. 

 
 Câmbio e Risco Fiscal 
 Câmbio: Após uma valorização observada no primeiro semestre, a taxa 

de câmbio tende a se manter volátil, com algumas projeções indicando 

estabilidade em torno de R$ 5,40 a R$ 5,50 por dólar no final do ano, a menos 

que haja uma desvalorização global do dólar. 

 

 Risco Fiscal: O debate sobre a sustentabilidade fiscal e o arcabouço 

fiscal permanece central. A percepção de risco fiscal continua a ser um fator de 

atenção, sendo considerada crucial para uma melhora sustentada nas condições 

financeiras e para o desempenho da economia. 

 

 Cenário Internacional 
O contexto global em setembro de 2025 é caracterizado pela 

desaceleração do crescimento e pelo início de ciclos de corte de juros em 

algumas economias avançadas. 

 

 Crescimento Global: A previsão é de que o crescimento global caia para 

cerca de 2,3% em 2025, uma redução em relação às projeções anteriores, 

refletindo o impacto das taxas de juros elevadas adotadas pelos bancos centrais. 

A economia mundial, embora ainda resiliente em alguns países como EUA e 

China, segue em ritmo lento. 
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 Política Monetária (EUA/Fed): Nos Estados Unidos, o foco está no início 

do ciclo de corte de juros pelo Federal Reserve (Fed), que pode estar agindo 

preventivamente à perda de ímpeto do mercado de trabalho. No entanto, o risco 

de um repique inflacionário pode levar o Fed a retomar o foco na estabilidade de 

preços posteriormente. 

 

 Tensões Comerciais: As tensões geopolíticas e comerciais, como o 

aumento de tarifas pelos EUA, continuam a ser um risco, podendo impactar o 

comércio global e a economia de parceiros importantes, como a China. 

 

 Dólar: A expectativa de queda de juros nos EUA e o avanço das tarifas 

levam a projeções de uma trajetória de queda do dólar no mundo, o que pode 

favorecer ativos em países emergentes. 

 

 

2 – Carteira de Investimentos 
  

O Instituto de Previdência registrou no fechamento de setembro uma 

rentabilidade positiva R$ 2.265.180,46, fechando o mês com um Patrimônio na 

totalidade de R$ 241.921.358,57 
 

Investimentos x Meta Atuarial (Mês a Mês) 

 
 

janeiro 226.216.989,50 2.310.034,18 2.310.034,18 1,02% 1,02% 0,58% 0,58%

fevereiro 229.129.695,26 2.321.094,19 4.631.128,37 1,01% 2,03% 1,74% 2,33%

março 231.835.126,36 2.223.478,85 6.854.607,23 0,96% 3,02% 0,98% 3,33%

abril 233.227.058,55 2.478.979,37 9.333.586,60 1,05% 4,10% 0,85% 4,21%

maio 236.245.800,17 2.357.903,90 11.691.490,50 0,99% 5,13% 0,68% 4,92%

junho 238.148.685,54 1.986.518,88 13.678.009,38 0,83% 6,00% 0,66% 5,62%

julho 241.416.696,81 2.286.151,37 15.964.160,75 0,94% 7,00% 0,68% 6,34%

agosto 238.900.782,55 1.984.975,70 17.949.136,45 0,81% 7,86% 0,31% 6,66%

setembro 241.921.358,57 2.265.180,46 20.214.316,91 0,93% 8,87% 0,90% 7,63%

Mês
Retorno no Mês 

(R$)
Retorno 

Acumulado (R$)
Retorno no 

Mês (%)Saldo no Mês (R$)
Meta para 
o Mês (%)

Meta 
Acum 

(%)

Retorno 
Acumulado 

(%)
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A Meta Atuarial proposta na Política de Investimentos para 2025 do 

Instituto de Previdência foi mantida em IPCA+5,16%. Assim, segue demonstrado 

na tabela acima, o rendimento/retorno positivo acumulado de 8,87% atingido 

pelo Instituto até o mês de setembro, com a meta acumulada de 7,63% para toda 

a carteira.  

 
Importante ressaltar que o IPCA de setembro de 2025, fechou com 

inflação de 0,48%, enquanto em agosto houve uma deflação de (-0,11%). 

 
Observamos no quadro abaixo, a composição da carteira do Instituto por 

enquadramento/artigo em valores e porcentagens, confrontado com a Política de 

Investimentos para 2025.  

 

 
 
Nota-se que a alocação da carteira do IPSJBV está abaixo do limite 

máximo permitido pela Resolução. Considerando ainda que, o Instituto de 

Previdência de São João da Boa Vista, atualmente está certificado no Pró 

Gestão RPPS – nível II, o que permite alocação acima da Resolução. 

 

Artigo Patrimônio (R$)
Rentabilidade 

(R$)
Aplicado        

(%)
Política de 

Investimentos

Máximo 
permitido   

Pró Gestão Meta Atuarial 

Art 7, I, a - Títulos Públicos Diretos - RF 191.853.066,30 1.582.153,29 79,30% 66,00% 100,00% IPCA + 5,16

Art 7, I, b - Fundos 100% TP - RF 2.603.603,87 16.059,50 1,08% 2,00% 100,00%  Meta do Mês          

Art 7, III, a - Fundos Renda Fixa - RF 36.087.229,02 457.277,73 14,92% 15,00% 70,00% 0,90%

Art 7, V, b - Crédito Privado - RF 9.096.472,28 111.961,16 3,76% 2,00% 10,00% Rentabilidade

Art 8, I, a - Fundos de Ações - RV 99.519,27 7.564,62 0,04% 5,00% 40,00% 0,93%

Art 9, II - Investimentos no Exterior - RV 0,00 0,00 0,00% 5,00% 10,00% Acima da meta

Art 10, I - Invest. Estruturados - RV 2.181.467,83 90.164,16 0,90% 5,00% 10,00% 0,03%

TOTAL 241.921.358,57 2.265.180,46 100,00% 100,00%

PATRIMÔNIO POR ENQUADRAMENTO x POLÍTICA DE INVESTIMENTOS
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Os membros do Comitê de Investimentos nas suas análises e estratégias 

dos investimentos, buscam adequar a carteira ao que foi estipulado para o 

exercício, somado ao cenário econômico para o cumprimento de Meta. 

 
A alocação por enquadramento/artigo segue a determinação do 

Resolução do Conselho Monetário Nacional – CMN nº 4.963 publicada em 

25/11/2021, Subseção I, que estabelece um limite máximo de alocação para os 

Regimes Próprios de Previdência Social – RPPS. 

 
A Resolução CMN nº 4.963 que entrou em vigor em 03 de janeiro de 2022, 

estabeleceu que os Regimes Próprios de Previdência Social (RPPS) que 

comprovarem a adoção de melhores práticas de gestão, conforme o Manual do 

Pró-Gestão RPPS, estarão sujeitos a diferentes limites de alocação. 

 
A nova norma visa vincular os níveis de governança dos RPPS aos limites 

de alocação, flexibilizando-os para aqueles que aderem a padrões mais 

rigorosos, aumentando a segurança das aplicações e criando novas 

oportunidades para os gestores. 

 
Assim, os limites de alocação poderão variar entre os RPPS, dependendo 

do nível de adesão ao Manual e entre os segmentos de aplicação definidos na 

Resolução CMN 4.963, que introduziu mudanças significativas em relação à 

Resolução CMN 3.922. 

Na sequência segue demonstrado os Ativos que compõe a carteira do 

São João Prev no fechamento de setembro.

191.853.066,30

2.603.603,87
36.087.229,02
9.096.472,28

99.519,27 0,00

2.181.467,83

Patrimônio 09/2025

Art 7, I, a - Títulos Públicos
Diretos - RF

Art 7, I, b - Fundos 100% TP - RF

Art 7, III, a - Fundos Renda Fixa -
RF

Art 7, V, b - Crédito Privado - RF
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TÍTULOS PÚBLICOS SETEMBRO/2025 - PLANO PREVIDENCIÁRIO             

CNPJ TÍTULOS PÚBLICOS Saldo Anterior 
(R$) 

Aplicações 
(R$) 

Resgates 
(R$) 

Saldo no mês 
(R$) 

Rendimento 
no mês (R$) 

Retorno 
no mês 
para o 

Instituto 
(%) 

Retorno 
do fundo 
no mês 

(%) 

VaR 
no 

Mês 

Cotistas 
do Mês 

inicial/final 
 Prazo 
Cot/Liq  

Ágio/Deságio 
Acumulado - 

mês Atual 

N/A NTN-B 760199 20260815 
/ 1504837 4.334.839,12 0,00 0,00 4.366.591,47 31.752,35 0,73%   -- -- ago/26 811.195,64  

N/A NTN-B 760199 20260815 
/ 813216 6.248.205,57 0,00 0,00 6.295.810,48 47.604,91 0,76% -- -- -- ago/26 756.273,94  

N/A NTN-B 760199 20260815 
/ 954557 5.108.560,36 0,00 0,00 5.158.880,73 50.320,37 0,99% -- -- -- ago/26 287.688,83  

N/A NTN-B 760199 20270515 
/ 1504838 2.165.439,72 0,00 0,00 2.181.103,24 15.663,52 0,72%   -- -- mai/27 394.656,12  

N/A NTN-B 760199 20270515 
/ 782333 5.280.709,19 0,00 0,00 5.320.349,05 39.639,86 0,75% -- -- -- mai/27 705.482,38  

N/A NTN-B 760199 20270515 
/ 813219 3.216.411,16 0,00 0,00 3.240.900,85 24.489,69 0,76% -- -- -- mai/27 381.859,98  

N/A NTN-B 760199 20270515 
/ 954559 5.087.567,50 0,00 0,00 5.134.179,42 46.611,92 0,92% -- -- -- mai/27 258.320,40  

N/A NTN-B 760199 20280815 
/ 782332 5.276.682,92 0,00 0,00 5.316.342,02 39.659,10 0,75% -- -- -- ago/28 719.646,19  

N/A NTN-B 760199 20280815 
/ 813217 5.205.543,37 0,00 0,00 5.245.353,65 39.810,28 0,76% -- -- -- ago/28 632.025,61  

N/A NTN-B 760199 20280815 
/ 954558 5.080.156,49 0,00 0,00 5.125.665,08 45.508,59 0,90% -- -- -- ago/28 262.787,63  

N/A NTN-B 760199 20290515 
/ 782334 5.277.621,57 0,00 0,00 5.317.209,26 39.587,69 0,75% -- -- -- mai/29 704.707,94  

N/A NTN-B 760199 20290515 
/ 813220 3.213.347,58 0,00 0,00 3.237.869,76 24.522,18 0,76% -- -- -- mai/29 382.191,12  

N/A NTN-B 760199 20290515 
/ 839876 2.108.357,26 0,00 0,00 2.124.171,81 15.814,55 0,75% -- -- -- mai/29 210.748,62  

N/A NTN-B 760199 20300815 
/ 782331 5.268.430,14 0,00 0,00 5.307.850,92 39.420,78 0,75% -- -- -- ago/30 716.207,30  

N/A NTN-B 760199 20300815 
/ 839879 5.264.564,74 0,00 0,00 5.303.302,21 38.737,47 0,74% -- -- -- ago/30 575.576,18  

N/A NTN-B 760199 20320815 
/ 883914 5.359.747,36 0,00 0,00 5.402.418,55 42.671,19 0,80% -- -- -- ago/32 494.503,27  
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N/A NTN-B 760199 20320815 
/ 920218 5.061.418,13 0,00 0,00 5.106.761,40 45.343,27 0,90%   -- -- ago/32 382.907,38  

N/A NTN-B 760199 20330515 
/ 920219 10.449.358,82 0,00 0,00 10.542.069,26 92.710,44 0,89% -- -- -- mai/33 804.165,66  

N/A NTN-B 760199 20350515 
/ 1295840 2.262.174,86 0,00 0,00 2.279.366,59 17.191,73 0,76% -- -- -- mai/35 573.651,60  

N/A NTN-B 760199 20350515 
/ 839878 8.410.762,37 0,00 0,00 8.472.652,52 61.890,15 0,74% -- -- -- mai/35 865.651,97  

N/A NTN-B 760199 20400815 
/ 1187461 11.417.601,72 0,00 0,00 11.499.146,01 81.544,29 0,71% -- -- -- ago/40 2.941.087,12  

N/A NTN-B 760199 20450515 
/ 1387780 4.469.080,00 0,00 0,00 4.500.747,19 31.667,19 0,71% -- -- -- mai/45 920.552,80  

N/A NTN-B 760199 20450515 
/ 1475617 2.191.940,61 0,00 0,00 2.207.325,21 15.384,60 0,70% -- -- -- mai/45 409.667,45  

N/A NTN-B 760199 20450515 
/ 839881 4.207.821,83 0,00 0,00 4.238.892,28 31.070,45 0,74% -- -- -- mai/45 434.295,49  

N/A NTN-B 760199 20500815 
/ 1387783 5.440.790,17 0,00 0,00 5.479.336,29 38.546,12 0,71% -- -- -- ago/50 1.141.348,10  

N/A NTN-B 760199 20500815 
/ 1475618 2.191.226,27 0,00 0,00 2.206.648,05 15.421,78 0,70% -- -- -- ago/50 418.007,46  

N/A NTN-B 760199 20500815 
/ 839885 3.153.133,77 0,00 0,00 3.176.471,85 23.338,08 0,74% -- -- -- ago/50 346.131,59  

N/A NTN-B 760199 20500815 
/ 994217 2.483.380,78 0,00 0,00 2.503.692,85 20.312,07 0,82% -- -- -- ago/50 67.913,65  

N/A NTN-B 760199 20550515 
/ 1387784 5.595.588,30 0,00 0,00 5.635.194,88 39.606,58 0,71% -- -- -- mai/55 1.153.031,43  

N/A NTN-B 760199 20550515 
/ 1475619 2.192.395,43 0,00 0,00 2.207.820,16 15.424,73 0,70% -- -- -- mai/55 411.120,11  

N/A NTN-B 760199 20550515 
/ 839882 4.531.752,19 0,00 0,00 4.565.186,16 33.433,97 0,74% -- -- -- mai/55 467.369,25  

N/A NTN-B 760199 20550515 
/ 994218 2.570.157,68 0,00 0,00 2.591.154,60 20.996,92 0,82% -- -- -- mai/55 78.208,75  

N/A NTN-B 760199 20600815 
/ 1387785 5.442.012,52 0,00 0,00 5.480.550,23 38.537,71 0,71% -- -- -- ago/60 1.142.160,97  

N/A NTN-B 760199 20600815 
/ 1475620 2.195.206,40 0,00 0,00 2.210.634,26 15.427,86 0,70% -- -- -- ago/60 418.778,47  

N/A NTN-B 760199 20600815 
/ 839883 3.154.058,72 0,00 0,00 3.177.379,80 23.321,08 0,74% -- -- -- ago/60 346.175,39  
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N/A NTN-B 760199 20600815 
/ 994219 2.482.618,80 0,00 0,00 2.502.959,00 20.340,20 0,82% -- -- -- ago/60 77.468,08  

N/A NTN-F 950199 20270101 
/ 940553 10.186.680,70 0,00 0,00 10.309.383,00 122.702,30 1,20% -- -- -- jan/27 798.619,96  

N/A NTN-F 950199 20290101 
/ 940554 10.161.977,09 0,00 0,00 10.285.046,96 123.069,87 1,21% -- -- -- jan/29 802.393,44  

N/A NTN-F 950199 20310101 
/ 1017894 4.084.166,71 0,00 0,00 4.129.314,43 45.147,72 1,11% -- -- -- jan/31 129.972,64  

N/A NTN-F 950199 20350101 
/ 994220 2.439.425,09 0,00 0,00 2.467.334,82 27.909,73 1,14% -- -- -- mai/35 106.334,79  

ART 7º, I, a - Títulos Públicos 190.270.913,01 0,00 0,00 191.853.066,30 1.582.153,29   23.530.884,70 

                          INVESTIMENTOS SETEMBRO/2025 - PLANO PREVIDENCIÁRIO             

CNPJ Ativos Renda Fixa Saldo Anterior 
(R$) 

Aplicações 
(R$) 

Resgates 
(R$) 

Saldo no mês 
(R$) 

Rendimento 
no mês (R$) 

Retorno 
no mês 
para o 

Instituto 
(%) 

Retorno 
do fundo 
no mês 

(%) 

VaR 
no 

Mês 

Cotistas 
do Mês 

inicial/final 
 Prazo 
Cot/Liq  

Ágio/Deságio 
Acumulado - 

mês Atual 

10.756.541/0001-06 ICATU VANG INFLAÇÃO 
LONGA FI RF LP 1.152.748,11 0,00 0,00 1.157.508,30 4.760,19 0,41% 0,41% 0,4 17-17  D+0  -14.917,27  

21.838.150/0001-49 ITAÚ INST ALOC 
DINÂMICA RF FIC FI 1.434.796,26 0,00 0,00 1.446.095,57 11.299,31 0,79% 0,79% 0,13 140-138  D+0/D+1du  446.095,57  

ART 7º, I, b - Fundos de Títulos Públicos 2.587.544,37 0,00 0,00 2.603.603,87 16.059,50   431.178,30 

                          

CNPJ Ativos Renda Fixa Saldo Anterior 
(R$) 

Aplicações 
(R$) 

Resgates 
(R$) 

Saldo no mês 
(R$) 

Rendimento 
no mês (R$) 

Retorno 
no mês 
para o 

Instituto 
(%) 

Retorno 
do fundo 
no mês 

(%) 

VaR 
no 

Mês 

Cotistas 
do Mês 

inicial/final 
 Prazo 
Cot/Liq  

Ágio/Deságio 
Acumulado - 

mês Atual 

07.861.554/0001-22 BB PREV RF IMA-B FI 1.109.602,96 0,00 0,00 1.115.347,81 5.744,85 0,52% 0,52% 0,26 157-155  
D+1du/D+1du  -28.021,51  

13.077.418/0001-49 BB PREV RF REF DI LP 
PERFIL FIC FI 6.861.056,84 2.585.535,29 4.540.922,14 5.015.329,18 109.659,19 1,22% 1,24% 0,05 1356-1358  D+0/D+0  702.317,81  

03.737.206/0001-97 FI CAIXA BRASIL RF 
REF DI LP 2.357.514,45 0,00 0,00 2.386.634,94 29.120,49 1,24% 1,24% 0,05 1297-1310  D+0/D+0  1.389.865,83  

03.399.411/0001-90 BRADESCO FI RF REF 
DI PREMIUM 5.441.006,15 3.088.110,67 0,00 8.617.990,90 88.874,08 1,21% 1,22% 0,05 739-746  D+0/D+0  2.132.101,28  

ART 7º, III, a - Fundos de renda Fixa 15.769.180,40 5.673.645,96 4.540.922,14 17.135.302,83 233.398,61   4.196.263,41  
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CNPJ Ativos Renda Fixa Saldo Anterior 
(R$) 

Aplicações 
(R$) 

Resgates 
(R$) 

Saldo no mês 
(R$) 

Rendimento 
no mês (R$) 

Retorno 
no mês 
para o 

Instituto 
(%) 

Retorno 
do fundo 
no mês 

(%) 

VaR 
no 

Mês 

Cotistas 
do Mês 

inicial/final 
 Prazo 
Cot/Liq  

Ágio/Deságio 
Acumulado - 

mês Atual 

10.783.480/0001-68 DAYCOVAL CLASSIC 
FIC FIF RF CRED PRIV 4.495.938,74 0,00 0,00 4.553.342,68 57.403,94 1,28% 1,28% 0,05 89997-

87635 D+4du/D+5du  
525.290,50  

20.441.483/0001-77 SAFRA EXTRA BANCOS 
FIC FI RF CRED PRIV 4.488.572,38 0,00 0,00 4.543.129,60 54.557,22 1,22% 1,22% 0,05 1621-1716  D+0/D+0  515.077,41  

ART 7º, V, b - Fundos de renda Fixa 8.984.511,12 0,00 0,00 9.096.472,28 111.961,16   1.040.367,91 

                          

CNPJ Ativos Renda Variável Saldo Anterior 
(R$) 

Aplicações 
(R$) 

Resgates 
(R$) 

Saldo no mês 
(R$) 

Rendimento 
no mês (R$) 

Retorno 
no mês 
para o 

Instituto 
(%) 

Retorno 
do fundo 
no mês 

(%) 

VaR 
no 

Mês 

Cotistas 
do Mês 

inicial/final 
 Prazo 
Cot/Liq  

Ágio/Deságio 
Acumulado - 

mês Atual 

08.279.304/0001-41 ICATU VANGUARDA 
DIVIDENDOS FIA 95.661,54 0,00 0,00 99.519,27 3.857,73 4,03% 4,03% 0,79 952-920 D+1du/D+3du  -4.219.166,75  

03.394.711/0001-86 BRADESCO FIA 
IBOVESPA PLUS 3.084.403,78 0,00 3.088.110,67 0,00 3.706,89 0,12% 3,39% 0,82 37-33  D+0/D+2du  0,00  

ART 8º, I - Renda Variável 3.180.065,32 0,00 3.088.110,67 99.519,27 7.564,62   -4.219.166,75 
             

CNPJ Ativos Estruturados Saldo Anterior 
(R$) 

Aplicações 
(R$) 

Resgates 
(R$) 

Saldo no mês 
(R$) 

Rendimento 
no mês (R$) 

Retorno 
no mês 
para o 

Instituto 
(%) 

Retorno 
do fundo 
no mês 

(%) 

VaR 
no 

Mês 

Cotistas 
do Mês 

inicial/final 
 Prazo 
Cot/Liq  

Ágio/Deságio 
Acumulado - 

mês Atual 

24.633.818/0001-00 SICREDI - FIM BOLSA 
AMERICANA LP 2.091.303,67 0,00 0,00 2.181.467,83 90.164,16 4,31% 4,31% -- 14968-

15769  D+0/D+1  181.467,83  

ART 10º, I - Fundos Estruturados 2.091.303,67 0,00 0,00 2.181.467,83 90.164,16   181.467,83 
             

TOTAL PLANO PREVIDENCIÁRIO 222.883.517,89 5.673.645,96 7.629.032,81 222.969.432,38 2.041.301,34   25.160.995,40 
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INVESTIMENTOS SETEMBRO/2025 - PLANO FINANCEIRO             

CNPJ Ativos Estruturados Saldo Anterior 
(R$) 

Aplicações 
(R$) 

Resgates 
(R$) 

Saldo no mês 
(R$) 

Rendimento 
no mês (R$) 

Retorno 
no mês 
para o 

Instituto 
(%) 

Retorno 
do fundo 
no mês 

(%) 

VaR 
no 

Mês 

Cotistas 
do Mês 

inicial/final 
 Prazo 
Cot/Liq  

Ágio/Deságio 
Acumulado - 

mês Atual 

13.077.418/0001-49 BB PREV RF REF DI LP 
PERFIL FIC FI 0,00 2.246.465,48 1.773.760,77 494.345,52 21.640,81 1,18% 1,24% 0,05 1356-1358 D+0/D+0 21.640,81  

TOTAL PLANO FINANCEIRO 0,00 2.246.465,48 1.773.760,77 494.345,52 21.640,81   21.640,81  
             

INVESTIMENTOS SETEMBRO/2025 - FUNDO DE OSCILAÇÃO             

CNPJ Ativos Estruturados Saldo Anterior 
(R$) 

Aplicações 
(R$) 

Resgates 
(R$) 

Saldo no mês 
(R$) 

Rendimento 
no mês (R$) 

Retorno 
no mês 
para o 

Instituto 
(%) 

Retorno 
do fundo 
no mês 

(%) 

VaR 
no 

Mês 

Cotistas 
do Mês 

inicial/final 
 Prazo 
Cot/Liq  

Ágio/Deságio 
Acumulado - 

mês Atual 

13.077.418/0001-49 BB PREV RF REF DI LP 
PERFIL FIC FI 1.882.709,99 4.265.161,53   6.173.523,78 25.652,26 1,23% 1,24% 0,05 1356-1358 D+0/D+0 1.764.197,88  

TOTAL FUNDO DE OSCILAÇÃO 1.882.709,99 4.265.161,53 0,00 6.173.523,78 25.652,26   1.764.197,88 
             

PLANO FINANCEIRO ( + ) FUNDO DE 
OSCILAÇÃO 1.882.709,99 6.511.627,01 1.773.760,77 6.667.869,30 47.293,07   1.785.838,69 

             
INVESTIMENTOS SETEMBRO/2025 - TAXA DE ADMINISTRAÇÃO             

CNPJ Ativos Estruturados Saldo Anterior 
(R$) 

Aplicações 
(R$) 

Resgates 
(R$) 

Saldo no mês 
(R$) 

Rendimento 
no mês (R$) 

Retorno 
no mês 
para o 

Instituto 
(%) 

Retorno 
do fundo 
no mês 

(%) 

VaR 
no 

Mês 

Cotistas 
do Mês 

inicial/final 
 Prazo 
Cot/Liq  

Ágio/Deságio 
Acumulado - 

mês Atual 

13.077.418/0001-49 BB PREV RF REF DI LP 
PERFIL FIC FI 14.134.554,67 260.000,00 2.287.083,83 12.284.056,89 176.586,05 1,24% 1,24% 0,05 1356-1358 D+0/D+0 2.958.768,48  

TOTAL TAXA DE ADMINISTRAÇÃO 14.134.554,67 260.000,00 2.287.083,83 12.284.056,89 176.586,05   2.958.768,48  

 

TOTAL CONSOLIDADO  
Saldo Inicial no mês 

R$) Aplicações (R$) Resgates (R$) Saldo Final no mês 
(R$) 

Rendimento no mês 
(R$) 

Ágio/Deságio 
Acumulado 

238.900.782,55  12.445.272,97  11.689.877,41  241.921.358,57  2.265.180,46  29.905.602,57  
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DESCRITIVO DA SITUAÇÃO DO CONTENCIOSO 
 
A Procuradoria Jurídica do IPSJBV atua conforme as competências 

estabelecidas no anexo III da Lei Complementar Municipal nº 4.207/2017, 

destacando-se na representação do instituto perante órgãos judiciais e 

administrativos, em todas as instâncias e fases dos processos, com o objetivo de 

resguardar os direitos e interesses institucionais, dada a importância dos litígios para 

a saúde financeira do instituto. 

 
Embora a Diretoria Jurídica tenha atribuições diversas, como a elaboração de 

pareceres relativos a contratos, licitações, projetos de lei, atos normativos e editais, 

tem oferecido suporte às atividades da procuradoria, especialmente diante do 

aumento da demanda processual, incluindo situações de incorporação de parcelas 

destacadas. 

 
A seguir, apresenta-se um resumo dos processos conduzidos pela 

Procuradoria no mês. 

 

 
 
 No mês de setembro de 2025, o São João Prev efetuou o pagamento de 

precatórios no Plano Financeiro no montante total de R$ 33.077,07, enquanto no 

Previdenciário o montante de R$ 8.298,74. Além do pagamento de RPV no Plano 

Financeiro de R$ 38.730,92.  

 

A seguir, apresenta-se a relação detalhada dos processos judiciais conduzidos 

pela Procuradoria do São João Prev no mês de agosto, demonstrados de forma 

individualizada, com o objetivo de proporcionar transparência e clareza sobre a 

atuação jurídica do Instituto no referido período.  

MÊS/ANO PROTOCOLOS ATS/PARCELA 
DESTACADA

REVISÃO BENEFÍCIO - 
INTEGRALIDADE/ PARIDADE OUTROS CONHECIMENTO EXECUÇÃO PROCESSOS NOVOS 

ago/25 89 68 18 3 36 53 3

set/25 75 57 16 2 26 49 17

TOTAIS 164 125 34 5 62 102 20
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PROCESSO INT/CIT TIPO DE PETIÇÃO - DEMANDA PRAZO PROTOCOLO FASE 

1000092-03.2023.8.26.0568 23/07/2025 CONTRARRAZÕES AO RE 03/09/2025 03/09/2025 EXECUÇÃO 

1000092-03.2023.8.26.0568 23/07/2025 CONTRARRAZÕES AO RESP 03/09/2025 03/09/2025 CONHECIMENTO 

1007843-41.2023.8.26.0568 29/08/2025 MANIFESTAÇÃO 04/09/2025 04/09/2025 CONHECIMENTO 

1006554-73.2023.8.26.0568 29/08/2025 MANIFESTAÇÃO 10/09/2025 04/09/2025 CONHECIMENTO 

1000928-73.2023.8.26.0568 22/08/2025 PETIÇÃO FALANDO DA CORREÇÃO - OUTRA AÇÃO -DIL PRAZO? 05/09/2025 05/09/2025 EXECUÇÃO 

1006553-88.2023.8.26.0568 26/06/2025 APRESENTAR CÁLCULOS - EXECUÇÃO INVERTIDA 05/09/2025 06/09/2025 EXECUÇÃO 

1005110-68.2024.8.26.0568 04/07/2025 APRESENTAR CÁLCULOS - EXECUÇÃO INVERTIDA 05/09/2025 06/09/2025 EXECUÇÃO 

1001287-86.2024.8.26.0568 11/07/2025 APRESENTAR CÁLCULOS - EXECUÇÃO INVERTIDA 05/09/2025 06/09/2025 CONHECIMENTO 

1001127-61.2024.8.26.0568 04/07/2025 APRESENTAR CÁLCULOS - EXECUÇÃO INVERTIDA 05/09/2025 06/09/2025 CONHECIMENTO 

1001125-91.2024.8.26.0568 04/07/2025 APRESENTAR CÁLCULOS - EXECUÇÃO INVERTIDA 05/09/2025 06/09/2025 CONHECIMENTO 

1004664-02.2023.8.26.0568 04/07/2025 APRESENTAR CÁLCULOS - EXECUÇÃO INVERTIDA 05/09/2025 06/09/2025 CONHECIMENTO 

1005241-77.2023.8.26.0568 04/05/2025 APRESENTAR CÁLCULOS - EXECUÇÃO INVERTIDA 05/09/2025 06/09/2025 CONHECIMENTO 

1005242-62.2023.8.26.0568 04/05/2025 APRESENTAR CÁLCULOS - EXECUÇÃO INVERTIDA 05/09/2025 06/09/2025 CONHECIMENTO 

1001087-79.2024.8.26.0568 19/08/2025 RE - JEF - LOUP - TESE 10 ANOS 05/09/2025 08/09/2025 CONHECIMENTO 

1001215-02.2024.8.26.0568 19/08/2025 RE - JEF - LOUP - TESE 10 ANOS 05/09/2025 08/09/2025 CONHECIMENTO 

1001248-89.2024.8.26.0568 28/08/2025 RE - JEF - LOUP - TESE 10 ANOS - instituto recorrente 15/09/2025 08/09/2025 CONHECIMENTO 

1001750-28.2024.8.26.0568 19/08/2025 RE - JEF - LOUP - TESE 10 ANOS 05/09/2025 08/09/2025 EXECUÇÃO 

1007106-38.2023.8.26.0568 14/08/2025 PET COMPROV OB FAZER 18/09/2025 09/09/2025 EXECUÇÃO 

1004085-54.2023.8.26.0568 14/08/2025 PET COMPROV OB FAZER 18/09/2025 09/09/2025 EXECUÇÃO 

1005782-13.2023.8.26.0568 29/08/2025 PET COMPROV OB FAZER 10/09/2025 09/09/2025 CONHECIMENTO 

1005061-27.2024.8.26.0568 02/09/2025 ED - SUCUMBÊNCIA 09/09/2025 09/09/2025 CONHECIMENTO 

1003398-09.2025.8.26.0568 29/07/2025 CONTESTAÇÃO - APOLS ESPECIAL - CLT ESTAT - ENFERMEIRA 09/09/2025 09/09/2025 EXECUÇÃO 

1000276-95.2019.8.26.0568 31/07/2025 MANIFESTAÇÃO/IMPUGNAÇÃO CÁLCULOS/OB FAZER INCOMPLETA 09/09/2025 09/09/2025 CONHECIMENTO 

1003548-58.2023.8.26.0568 22/08/2025 APRESENTAR CÁLCULOS - EXECUÇÃO INVERTIDA 12/09/2025 13/09/2025 CONHECIMENTO 

1001080-87.2024.8.26.0568 22/08/2025 APRESENTAR CÁLCULOS - EXECUÇÃO INVERTIDA 12/09/2025 13/09/2025 EXECUÇÃO 

1003684-55.2023.8.26.0568 07/08/2025 APRESENTAR CÁLCULOS - EXECUÇÃO INVERTIDA 12/09/2025 13/09/2025 EXECUÇÃO 
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1001090-34.2024.8.26.0568 04/07/2025 APRESENTAR CÁLCULOS - EXECUÇÃO INVERTIDA 12/09/2025 13/09/2025 EXECUÇÃO 

1005390-73.2023.8.26.0568 14/08/2025 APRESENTAR CÁLCULOS - EXECUÇÃO INVERTIDA 04/09/2025 13/09/2025 EXECUÇÃO 

1005930-24.2023.8.26.0568   PETIÇÃO MLE + APLIC MULTA RESTANTE 18/09/2025 13/09/2025 EXECUÇÃO 

0002012-92.2024.8.26.0568    1 doc Priscila - alteração de benefício 18/09/2025 15/09/2025 EXECUÇÃO 

1004762-50.2024.8.26.0568   PETIÇÃO REQ CERTIF TRÂNSITO EM JULGADO DECISÃO 18/09/2025 16/09/2025 CONHECIMENTO 

1001455-69.2016.8.26.0568   EXECUÇÃO HONORÁRIOS 18/09/2025 17/09/2025 CONHECIMENTO 

0002133-23.2024.8.26.0568 07/08/2025 MANIFESTAÇÃO/IMPUGNAÇÃO CÁLCULOS 18/09/2025 17/09/2025 CONHECIMENTO 

1003504-39.2023.8.26.0568 07/08/2025 MANIFESTAÇÃO/IMPUGNAÇÃO CÁLCULOS 18/09/2025 17/09/2025 CONHECIMENTO 

1003840-43.2023.8.26.0568 07/08/2025 MANIFESTAÇÃO/IMPUGNAÇÃO CÁLCULOS 18/09/2025 17/09/2025 EXECUÇÃO 

1000624-06.2025.8.26.0568 14/08/2025 ALEGAÇÕES FINAIS 18/09/2025 18/09/2025 EXECUÇÃO 

1006156-29.2023.8.26.0568 14/08/2025 ALEGAÇÕES FINAIS 18/09/2025 18/09/2025 EXECUÇÃO 

1003558-34.2025.8.26.0568 07/08/2025 CONTESTAÇÃO 18/09/2025 18/09/2025 EXECUÇÃO 

1003629-36.2025.8.26.0568 07/08/2025 CONTESTAÇÃO 18/09/2025 18/09/2025 CONHECIMENTO 

1000758-67.2024.8.26.0568 05/09/2025 MANIFESTAÇÃO - NOVOS CÁLC COM REFLEX 6ª PARTE 19/09/2025 18/09/2025 CONHECIMENTO 

1005812-48.2023.8.26.0568 05/09/2025 MANIFESTAÇÃO - NOVOS CÁLC COM REFLEX 6ª PARTE 19/09/2025 18/09/2025 EXECUÇÃO 

1001574-15.2025.8.26.0568 05/09/2025 RECURSO INOMINADO 19/09/2025 19/09/2025 EXECUÇÃO 

1001613-12.2025.8.26.0568 05/09/2025 RECURSO INOMINADO 19/09/2025 19/09/2025 EXECUÇÃO 

1001934-18.2023.8.26.0568   PETICIONAR URGENTE - EXPEDIENTE PROCURADORIA   19/09/2025 EXECUÇÃO 

1006602-32.2023.8.26.0568   PETICIONAR URGENTE - EXPEDIENTE PROCURADORIA   19/09/2025 EXECUÇÃO 

1000409-98.2023.8.26.0568   PETICIONAR URGENTE - EXPEDIENTE PROCURADORIA   19/09/2025 EXECUÇÃO 

1003566-79.2023.8.26.0568 14/08/2025 APRESENTAR CÁLCULOS - EXECUÇÃO INVERTIDA 18/09/2025 20/09/2025 EXECUÇÃO 

1001111-10.2024.8.26.0568 12/09/2025 APRESENTAR CÁLCULOS - EXECUÇÃO INVERTIDA 24/09/2025 20/09/2025 EXECUÇÃO 

1001079-05.2024.8.26.0568 12/09/2025 APRESENTAR CÁLCULOS - EXECUÇÃO INVERTIDA 24/09/2025 20/09/2025 EXECUÇÃO 

1003879-40.2023.8.26.0568 26/06/2025 APRESENTAR CÁLCULOS - EXECUÇÃO INVERTIDA 19/09/2025 20/09/2025 CONHECIMENTO 

1004233-65.2023.8.26.0568 14/08/2025 MANIFESTAÇÃO/IMPUGNAÇÃO CÁLCULOS 25/09/2025 22/09/2025 EXECUÇÃO 

1000522-86.2022.8.26.0568   CORREÇÃO PARA INTEGRALIDADE E PARIDADE - PRISCILA* 25/09/2025 22/09/2025 EXECUÇÃO 

1001399-55.2024.8.26.0568 05/09/2025 APRESENTAR CÁLCULOS - EXECUÇÃO INVERTIDA 18/11/2025 22/09/2025 EXECUÇÃO 
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1006691-55.2023.8.26.0568   CORREÇÃO PARA INTEGRALIDADE E PARIDADE - PRISCILA* 25/09/2025 22/09/2025 EXECUÇÃO 

1002979-23.2024.8.26.0568 02/09/2025 RE - JEF - LOUP - TESE 10 ANOS 23/09/2025 23/09/2025 EXECUÇÃO 

0001818-58.2025.8.26.0568   EXECUÇÃO HONORÁRIOS - deposito voluntário - 1doc RH e Cont. 25/09/2025 25/09/2025 EXECUÇÃO 

1001087-79.2024.8.26.0568 05/09/2025 CONTRARRAZÕES AO RE - ATS 26/09/2025 25/09/2025 EXECUÇÃO 

1001215-02.2024.8.26.0568 05/09/2025 CONTRARRAZÕES AO RE - ATS 26/09/2025 25/09/2025 EXECUÇÃO 

1000522-86.2022.8.26.0568 19/09/2025 PET COMPROVANDO OBRIGAÇÃO DE FAZER 26/09/2025 25/09/2025 EXECUÇÃO 

0001818-58.2025.8.26.0568 26/09/2025 PET INFORMANDO DEPÓSITO E REQ EXTINÇÃO DO FEITO 14/10/2025 26/09/2025 EXECUÇÃO 

1005206-83.2024.8.26.0568 10/09/2025 RE - JEF - LOUP - TESE 10 ANOS 26/09/2025 27/09/2025 EXECUÇÃO 

0002012-92.2024.8.26.0568 14/08/2025 PET COMPROV OB FAZER - 1 doc Priscila ok - anexar andamento 25/09/2025 27/09/2025 EXECUÇÃO 

1001206-40.2024.8.26.0568 04/07/2025 APRESENTAR CÁLCULOS - EXECUÇÃO INVERTIDA 25/09/2025 27/09/2025 EXECUÇÃO 

1005775-21.2023.8.26.0568 04/07/2025 APRESENTAR CÁLCULOS - EXECUÇÃO INVERTIDA 25/09/2025 27/09/2025 EXECUÇÃO 

1003426-45.2023.8.26.0568 04/07/2025 APRESENTAR CÁLCULOS - EXECUÇÃO INVERTIDA 25/09/2025 27/09/2025 CONHECIMENTO 

1001545-96.2024.8.26.0568 04/07/2025 APRESENTAR CÁLCULOS - EXECUÇÃO INVERTIDA 25/09/2025 27/09/2025 EXECUÇÃO 

1000517-93.2024.8.26.0568 12/09/2025 APRESENTAR CÁLCULOS - EXECUÇÃO INVERTIDA 25/09/2025 29/09/2025 EXECUÇÃO 

1002089-50.2025.8.26.0568 19/09/2025 RECURSO INOMINADO - TESE DECADÊNCIA 01/10/2025 30/09/2025 EXECUÇÃO 

1001622-71.2025.8.26.0568 19/09/2025 RECURSO INOMINADO - TESE DECADÊNCIA 01/10/2025 30/09/2025 EXECUÇÃO 

1001579-37.2025.8.26.0568 19/09/2025 RECURSO INOMINADO - TESE DECADÊNCIA 01/10/2025 30/09/2025 CONHECIMENTO 

1001814-04.2025.8.26.0568 19/09/2025 RECURSO INOMINADO - TESE DECADÊNCIA 01/10/2025 30/09/2025 CONHECIMENTO 

1001576-82.2025.8.26.0568 19/09/2025 RECURSO INOMINADO - TESE DECADÊNCIA 01/10/2025 30/09/2025 CONHECIMENTO 

1005083-85.2024.8.26.0568 17/09/2025 RE - JEF - LOUP - TESE 10 ANOS 03/10/2025 30/09/2025 CONHECIMENTO 

1001242-82.2024.8.26.0568 19/09/2025 RE - JEF - LOUP - TESE 10 ANOS (???) 07/10/2025 30/09/2025 CONHECIMENTO 

1001549-36.2024.8.26.0568 24/09/2025 RE - JEF - LOUP - TESE 10 ANOS (???) 10/10/2025 30/09/2025 CONHECIMENTO 

 

São João da Boa Vista, 14 de outubro de 2025 

Ednéia Ridolfi        Sérgio Venício Dragão  
         Diretora Adm/Financeira               Superintendente 
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